Информация
о вынесенных Представлениях по итогам проведения контрольного мероприятия «Проверка целевого и эффективного использования средств бюджета г.о. Лыткарино, направленных в виде субсидии на основное мероприятие 1 «Проведение капитального ремонта, технического переоснащения и благоустройства территорий муниципальных учреждений культуры» в рамках муниципальной программы «Культура» на 2020-2024 годы (с элементами аудита в сфере закупок)».
                                                                                                            25.06.2021
[bookmark: _Hlk79942210]В целях устранения выявленных нарушений Контрольно-счетной палатой городского округа Лыткарино было направлено 2 Представления - в адрес и.о. директора муниципального учреждения «Дом культуры «Центр Молодежи» было направлено Представление от 22.06.2021 №4, Главе г.о. Лыткарино – Представление №5 от 22.06.2021.
МУ «Дом культуры «Центр Молодежи» было рекомендовано в 30 дневный срок выполнить следующие требования:
1.	Принять меры к недопущению нарушений законодательства о контрактной системе при осуществлении закупок для нужд учреждения. 
2.	Применить меры дисциплинарного характера (замечание, выговор, предупреждение, депремирование) к должностным лицам, виновным в выявленных нарушениях.  
Администрации городского округа Лыткарино было рекомендовано в 30 дневный срок выполнить следующие требования:
1.	Порядок №747-п привести в соответствие с «Общими требованиями к нормативным правовым актам и муниципальным правовым актам, устанавливающим порядок определения объема и условия предоставления бюджетным и автономным учреждениям субсидий на иные цели», утверждёнными постановлением Правительства РФ от 22.02.2020 №203.
2.	Обеспечить соблюдение требований «Порядка определения объема и условий предоставления субсидий бюджетным и автономным учреждениям города Лыткарино на иные цели» при предоставлении субсидий бюджетным учреждениям.
3.	Обеспечить планирование бюджетных ассигнований при составлении проекта бюджета на очередной финансовый год и плановый период с учётом требований Бюджетного кодекса РФ.
4.	Применить меры дисциплинарного характера (замечание, выговор, предупреждение, депремирование) к должностным лицам, виновным в выявленных нарушениях.

